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RELACION DE PERSONAS ASPIRANTES PROPUESTOS PARA EXCLUIR DEL PROCESO SELECTIVO

Por resolucion de la presidenta del tribunal, de 24 de octubre de 2025, se publicé la relacion de
aspirantes que superé la fase de oposicidn y se abrié un plazo de veinte dias habiles para
presentar la documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos obligatorios que se
detallan en el anexo | de las bases de la convocatoria y de los méritos académicos y profesionales
que los aspirantes deseasen que les fuesen valorados en la fase de concurso. Por resolucién de
la Direccion de la AESIA, de 17 de noviembre de 2025 se amplid en 10 dias habiles adicionales el
plazo de presentacion de la documentacion.

De acuerdo con la base 7.10 de la Resolucion de la Direccion de la Agencia Espafiola de
Supervision de Inteligencia Artificial, de 25 de marzo de 2025, por la que se convoca proceso
selectivo para la provision, por el sistema general de acceso libre, de 19 plazas de personal
laboral fijo, fuera de convenio, si el tribunal tuviera conocimiento de que alguna de las personas
aspirantes no cumple cualquiera de los requisitos exigidos en la convocatoria, previa audiencia
a la persona interesada, debera proponer su exclusion a la autoridad convocante.

Comprobada la documentacién presentada por las personas aspirantes y en cumplimiento de
dicha base, este tribunal RESUELVE:

Primero. Publicar como anexo a esta resolucion la relacién de aspirantes para los que se propone
su exclusién del proceso selectivo.

Segundo. Las personas que figuran en el anexo a esta resolucién disponen de un plazo de 10
dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion de esta resolucion, para subsanar
los errores o defectos que hayan motivado su exclusion del proceso selectivo.

Las subsanaciones se presentaran, telematicamente, a través del Registro Electrénico General
de la Administracién General del Estado (https://reg.redsara.es) y se deberan dirigir a la Agencia
Espafiola de Supervision de Inteligencia Artificial (DIR3: EA0054627).

A Coruia,

LA PRESIDENTA DEL TRIBUNAL
(firmado electrénicamente)
Maria Esteller Fernandez
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ANEXO. RELACION DE ASPIRANTES PROPUESTOS PARA SER EXCLUIDOS DEL PROCESO SELECTIVO
TITULADO/A SUPERIOR

3

E
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£

! SEGUNDO CAUSAS DE

: NOMBRE PRIMER APELLIDO | /o2 '\ NIF ACCESO EXCLUSION

é DIEGO ABALDE HERRERO 5330%* %% GENERAL 2,3
£ ALEJANDRA BRINGAS COLMENAREJO 0603 ***** GENERAL 4
3 MERITXELL CARDABA PEREZ 4669 **** RESERVA 2
8 PABLO CASAS CENDON 0544%%*%* GENERAL 4
2 MIRIAM COBO CANO 7218%%**% GENERAL 2
z MARCELA

g ALEJANDRA FERNANDEZ FERNANDEZ 3488% k% GENERAL 2,3
£ CANDELA FERNANDEZ PASCUAL 5450%*H** GENERAL 2
>

g XABIER FERREIRO PONTE 4690 **** GENERAL 2,3
£ SUSANA GARCIA GARCIA-TUNON 0254%%*%* GENERAL 2,3
= MARIA

& ENCARNACION GIMENEZ N 29071 ***** GENERAL 3
g ANTONIO MANUEL | GOMEZ PALMA 7641 **** GENERAL 2
3 BEATRIZ M. GONZALEZ ROMERA TAGTHF*H** GENERAL 2
3 THOMAS SAMIR GRAR Y368k H** GENERAL 1
g PABLO LLORENTE AYUSO 5076%%%** GENERAL 3
2 VICTOR MACIA SUAREZ 5316%**** GENERAL 2,3
8 MARIA MARTIN PINEDA 5048%**** GENERAL 2
z PABLO MARTINEZ RAMIL 4247 %% %% % GENERAL 2,3
O

z ALFREDO MATEO PERUCHA 1240%**** RESERVA 3
“ MARCOS NAVEIRO PADIN 7687%% k% GENERAL 2,3
E LUIS NURO ESTEBAN 5142%% k% GENERAL 2,3
5 DAVID PEINADOR VEIGA 541 5H*k Rk GENERAL 2
5 LAURA PEREZ FROUFE 4465%**** GENERAL 3
g XABIER PEREZ RODRIGUEZ 7693 %%k x% GENERAL 2
i ALESSANDRA PORFIDO Y798%* %% GENERAL 2
£

>

@

w

a

w

>

[vq

(o)

z

CSV : GEN-9f56-99f4-8cf9-5b03-eec4-7791-75fd-3179
DIRECCION DE VALIDACION : https://run.gob.es/hsbIF8yLcR
FIRMANTE(1) : MARIA ESTELLER FERNANDEZ | FECHA : 20/02/2026 15:10 | Sin accioén especifica




+« MINISTERIO TRIBUNAL DEL PROCESO SELECTIVO PARA PLAZAS DE
= ) PERSONAL LABORAL FIJO, FUERA DE CONVENIO,
PARA LA TRANSFORMACION DIGITAL CONVOCADO POR RESOLUCION DEL DIRECTOR DE LA

A 7| Agencia Espafiola de Supervisién AGENCIA ESPANOLA DE SUPERVISION DE INTELIGENCIA
: Y DE LA FUNCION PUBLICA B D RO o T

SEGUNDO CAUSAS DE
NOMBRE PRIMER APELLIDO APELLIDO NIF ACCESO EXCLUSION
BEATRIZ QUINTA CARNERO 3283 *xxx GENERAL 2,3
ANA RAMOS GONZALEZ 0289***** GENERAL 2
VANESA MARIA RODRIGUEZ PEREZ 4329%***% GENERAL 3
HECTOR ROMERO ORTEGA T147H**x* GENERAL 2,3
ANDRES SASTRE PORTELA 5339%**** GENERAL 2,3
DANIEL VAZQUEZ BRANAS 4738***%% GENERAL 4
LUIS URBANO VILASA ABAD 3399H*xx* GENERAL 2
JESUS MANUEL YUBERO TRENADO 7025%**** GENERAL 4

Causas de exclusion titulado/a superior

No acreditar el cumplimiento del requisito de titulacion.

No acreditar el cumplimiento del requisito de 6 meses de experiencia profesional.
No acreditar el cumplimiento del requisito de poseer nivel C1 de inglés.

No haber presentado documentacion acreditativa del cumplimiento de requisitos.

HIW(N |-
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ASESOR DE COMUNICACION

NOMBRE PRIMER APELLIDO | SEGUNDO APELLIDO NIF ACCESO | CAUSAS DE EXCLUSION

SARA ANTIA BENDARA SUEIRO 4484***** | GENERAL 2,3
UXIA BERELIO PINON 7933***** | GENERAL 2,3
FUENCISLA cID RODRIGUEZ 3616***** | GENERAL 1
ANTONIO MANUEL | GOMEZ PALMA 7641***** | GENERAL 2,3,4
ANA RAMOS GONZALEZ 0289***** | GENERAL 2,3,4
VANESA MARIA RODRIGUEZ PEREZ 4329***** | GENERAL 2,3,4,5

Causas de exclusion asesor de comunicacién

1 | No acreditar el cumplimiento del requisito de titulacion.

2 | No acreditar el cumplimiento del requisito de 8 afios de experiencia en puesto de director/a de comunicacidn, think tanks o afines.
No acreditar el cumplimiento del requisito de 5 afios de experiencia en comunicacion dirigida a un publico superior a un millén de
3 | personas.

4 | No acreditar el cumplimiento del requisito de experiencia en ambito de comunicacién de temas tecnoldgicos.

5 | No acreditar el cumplimiento del requisito de poseer nivel C1 de inglés.
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ASESOR EN SISTEMAS DE INNOVACION DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL

NOMBRE | PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NIF ACCESO CAUSAS DE EXCLUSION

MIRIAM | COBO CANO 7218***** | GENERAL 3
XABIER FERREIRO PONTE 4690***** | GENERAL 2,34
MANUEL | GONZALEZ LOPEZ 3271**%*** | GENERAL 2,3
PABLO LLORENTE AYUSO 5076***** | GENERAL 2,3,4
PAULA LOPEZ OTERO 5316***** | GENERAL 2
ALFONSO | LORENZO RODRIGUEZ 3609***** | GENERAL 2
DAVID PEINADOR VEIGA 5415***** | GENERAL 2,3
DAVID RIVAS VILLAR 3559***** | GENERAL 2,3
DANIEL VAZQUEZ BRANAS 4738***** | GENERAL 5

Causas de exclusidn asesor en sistemas de innovaciéon de innovacién de 1A

1 | No acreditar el cumplimiento del requisito de titulacion.

2 | No acreditar formacién en sistemas bibliométricos.

No acreditar el cumplimiento del requisito de 3 afios de experiencia
3 | profesional.

No acreditar el cumplimiento del requisito de poseer nivel C1 de

4 | inglés.

No haber presentado documentacién acreditativa del cumplimiento
5 | de requisitos.
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ASESOR EN SECTORES REGULADOS

NOMBRE :;R’IETLEIEO iii:i’;‘gg NIF ACCESO CAUSAS DE EXCLUSION
DIEGO ABALDE HERRERO 5330***** GENERAL 2,3
XABIER FERREIRO PONTE 4690% **** GENERAL 2,3
MARIA

ENCARNACION GIMENEZ N 2901 ***** GENERAL 2,3
JOSE LUIS IGLESIAS RODRIGUEZ 3651 % F*** GENERAL 2
PABLO MARTINEZ RAMIL 424 % **** GENERAL 1,2,3
IVAN PINEIRO IGLESIAS 4480%**** GENERAL 1,2
HECTOR ROMERO ORTEGA 7141 %% *x* GENERAL 1,2,3
ANDRES SASTRE PORTELA 5339%***x* GENERAL 1,2,3
HILDA SOUTO MARTINEZ 3426%**** GENERAL 2

Causas de exclusion asesor en sectores regulados

[y

No acreditar el cumplimiento del requisito de titulacion.

N

No acreditar el cumplimiento del requisito de 8 afios de experiencia profesional.

w

No acreditar el cumplimiento del requisito de poseer nivel C1 de inglés.

INFORME DE FIRMA, no sustituye al documento original | C.S.V. : GEN-9f56-99f4-8¢f9-5h03-eec4-7791-75fd-3179 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion: https://run.gob.es/hsbIF8yLcR

CSV : GEN-9f56-99f4-8cf9-5b03-eec4-7791-75fd-3179
DIRECCION DE VALIDACION : https://run.gob.es/hsbIF8yLcR
FIRMANTE(1) : MARIA ESTELLER FERNANDEZ | FECHA : 20/02/2026 15:10 | Sin accioén especifica




TRIBUNAL DEL PROCESO SELECTIVO PARA PLAZAS DE
PERSONAL LABORAL FIJO, FUERA DE CONVENIO,
CONVOCADO POR RESOLUCION DEL DIRECTOR DE LA
AGENCIA ESPANOLA DE SUPERVISION DE INTELIGENCIA

= MINISTERIO
PARA LA TRANSFORMACION DIGITAL

Agencia Espafiola de Supervision

% Y DE LA FUNCION PUBLICA
=

ESPECIALISTA EN TIC APLICADAS A LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL

de Inteligencia Artificial

PRIMER SEGUNDO CAUSAS DE
NOMBRE NIF ACCE ”
o APELLIDO APELLIDO CCESO EXCLUSION
XABIER FERREIRO PONTE 4690% **** GENERAL 2,3,4
MARIA
ENCARNACION GIMENEZ N 2901 ***** GENERAL 3
RUBEN GONZALEZ CRUZ 7081 ****x GENERAL 2,3
JAVIER GOYA PEREZ 4484%* %% GENERAL 2,3
PABLO LLORENTE AYUSO 5076***** GENERAL 2,3,4
MARCOS NAVEIRO PADIN 7687 ****x GENERAL 2,3,4
LUIS NUNO ESTEBAN 5142%**** GENERAL 2,3,4
DAVID RIVAS VILLAR 3559%***x GENERAL 3
FERNANDO SUAREZ LORENZO 3265 **** GENERAL 3
DANIEL VAZQUEZ BRANAS 4738% K%k GENERAL 5

ARTIFICIAL DE 25 DE MARZO DE 2025

Causas de exclusion especialista en TIC aplicadas a la 1A

No acreditar el cumplimiento del requisito de titulacion.

No acreditar el cumplimiento del requisito de 5 afios de experiencia profesional en el ambito de las TIC.

No acreditar el cumplimiento del requisito de 3 afios de experiencia profesional en el disefio y gestidn de proyectos de inteligencia artificial.

No acreditar el cumplimiento del requisito de poseer nivel B2 de inglés.

v oD (W N e

No haber presentado documentacion acreditativa del cumplimiento de requisitos.
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ESPECIALISTA EN MATEMATICAS APLICADAS A LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL

NOMBRE | PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NIF ACCESO CAUSAS DE EXCLUSION

DIEGO ABALDE HERRERO 5330 **** GENERAL 3
XABIER FERREIRO PONTE 4690* **** GENERAL 2,3,4
DAVID PEINADOR VEIGA 5415%**** GENERAL 1,2,3

Causas de exclusion especialista en matematicas aplicadas a la IA

No acreditar el cumplimiento del requisito de titulacion.

No acreditar el cumplimiento del requisito de 5 afios de experiencia profesional en su ambito.

No acreditar el cumplimiento del requisito de 3 afios de experiencia profesional en el disefio y gestidn de proyectos de inteligencia artificial.

H W N

No acreditar el cumplimiento del requisito de poseer nivel B2 de inglés.

INFORME DE FIRMA, no sustituye al documento original | C.S.V. : GEN-9f56-99f4-8¢f9-5h03-eec4-7791-75fd-3179 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion: https://run.gob.es/hsbIF8yLcR

CSV : GEN-9f56-99f4-8cf9-5b03-eec4-7791-75fd-3179
DIRECCION DE VALIDACION : https://run.gob.es/hsbIF8yLcR
FIRMANTE(1) : MARIA ESTELLER FERNANDEZ | FECHA : 20/02/2026 15:10 | Sin accioén especifica




MINISTERIO TRIBUNAL DEL PROCESO SELECTIVO PARA PLAZAS DE
-] ) PERSONAL LABORAL FIJO, FUERA DE CONVENIO,
%‘Q PARA LA TRANSFORMACION DIGITAL CONVOCADO POR RESOLUCION DEL DIRECTOR DE LA
< . Agencia Esparila do Sup AGENCIA ESPARIOLA DE SUPERVISION DE INTELIGENCIA
d; Y DE LA FUNCION PUBLICA e ntaligencia Artifial ARTIFICIAL DE 25 DE MARZO DE 2025

ESPECIALISTA EN SECTORES INDUSTRIALES

NOMBRE PRIMER APELLIDO | SEGUNDO APELLIDO | NIF ACCESO EQSLS:SSI gfl

DIEGO ABALDE HERRERO 5330%**** GENERAL 1,2,3
XABIER FERREIRO PONTE 4690***** GENERAL 1,2,3,4
ALFREDO MATEO PERUCHA 1240%**** RESERVA 1,2,3,4
SUSANA PENIDO CONDE 4408%**** GENERAL 1,2,3
BEATRIZ QUINTA CARNERO 3283%% k% GENERAL 3
HECTOR ROMERO ORTEGA 7141 %% %x* GENERAL 1,2,3,4

Causas de exclusion especialista en sectores industriales

1 | No acreditar el cumplimiento del requisito de titulacion.

2 | No acreditar el cumplimiento del requisito de 5 afios de experiencia profesional en su ambito.
No acreditar el cumplimiento del requisito de 3 afios de experiencia profesional en el analisis y desarrollo de proyectos de Inteligencia Artificial en
3 | sectores industriales.

4 | No acreditar el cumplimiento del requisito de poseer nivel B2 de inglés.
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ESPECIALISTA EN SECTORES DE LA ENERGIA Y EL MEDIO AMBIENTE

PRIMER SEGUNDO A
NOMBRE APELLIDO APELLIDO NIF ACCESO CAUSAS DE EXCLUSION
XABIER FERREIRO PONTE 4690* **** GENERAL 1,2,3,4
BEATRIZ QUINTA CARNERO 3283%kxxk GENERAL 3
LUIS
URBANO VILASA ABAD 3399 **x* GENERAL 1,2,3

Causas de exclusion especialista en sectores de la energia y el medio ambiente

No acreditar el cumplimiento del requisito de titulacion.

No acreditar el cumplimiento del requisito de 5 afios de experiencia profesional en su ambito.

No acreditar el cumplimiento del requisito de 3 afios de experiencia profesional en el disefio y gestidn de proyectos de inteligencia artificial.

» (W N (-

No acreditar el cumplimiento del requisito de poseer nivel B2 de inglés.
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ESPECIALISTA EN RELACIONES INSTITUCIONALES

ARTIFICIAL DE 25 DE MARZO DE 2025

NOMBRE I':;':IETLEIEO Zi(;twgg NIF ACCESO CAUSAS DE EXCLUSION
FUENCISLA CID RODRIGUEZ 3616***** GENERAL
XOSE MANUEL GARCIA GARCIA 3282 **** GENERAL 1,2
ANTONIO
MANUEL GOMEZ PALMA THALHHH** GENERAL 1,2
MARIA ASUNCION | GUERRERO GARCIA 5213 **x* GENERAL 3
SONIA PAZOS ALVAREZ 3266***** GENERAL 1,2
IVAN PINEIRO IGLESIAS 4480 **** GENERAL 1,2
ANA RAMOS GONZALEZ 0289***** GENERAL 1,2
ANDRES SASTRE PORTELA 5339***** GENERAL 1,2,3
Causas de exclusion asesor en sectores regulados

1 | No acreditar el cumplimiento del requisito de titulacién.

2 | No acreditar el cumplimiento del requisito de 5 afios de experiencia profesional.

3 | No acreditar el cumplimiento del requisito de poseer nivel C1 de inglés.
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